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DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA 
LICIT DE INFOR 
NOMBRE DE LA ENTIDAD: Agencia de Desarrollo Local y Empleo.                     

Persona de Contacto:  Francisco García – Valenzuela López 
Miguel Angel Gutierrez Moya 

Cargo: Director 
Tecnico en Desarrollo Local 

DIRECCIÓN: C/ Caridad, 1 – Edificio Casa Moreno – 30201, 
Cartagena 

TELÉFONO:  968523451/968500029/968122675/968122896 

FAX: 968523706 

WEB:  www.cartagena.es 

EMAIL: adle@ayto-cartagena.es  
fvalenzuela@ayto-cartagena.es 
mgutierrez@ayto-cartagena.es 

DESCRIPCIÓN GENÉRICA DE LA ENTIDAD: 

La Agencia de Desarrollo Local y Empleo es un Organismo autónomo, creado por el Excmo. 
Ayuntamiento de Cartagena para prestar a los ciudadanos un servicio integral en materia de 
empleo. 
La Agencia de Desarrollo Local y Empleo ofrece a todo usuario una atención personalizada, 
información sobre el mercado laboral, orientación académica, profesional, vocacional, 
formación ocupacional, documentación especializada en materia de empleo y ayuda en la 
inserción laboral, apoyando a los nuevos emprendedores en el inicio y consecución de sus 
proyectos.  
Trabaja en definitiva reforzando las ilusiones de sus beneficiarios, canalizando de forma eficaz 
sus metas y objetivos. Para conseguir sus fines la Agencia de Desarrollo Local y Empleo se 
estructura en distintas áreas: Formación, Orientación, Empresas, Empleo y Documentación, 
que desarrollan diversos proyectos y servicios tales como, Agencia de Colocación, Talleres de 
Empleo, Escuelas Taller, cursos de Formación Ocupacional, becas de movilidad, servicios de 
orientación vocacional, laboral, profesional y autoempleo a nivel individual y colectivo, asesoría 
para creación de empresas, así como difusión del espíritu empresarial entre los jóvenes del 
municipio. 

ACIÓN 
AREA DE EMPRENDEDORES (si procede) 

 
NOMBRE PERSONA DE CONTACTO: Rosa Maria Sala Hernández 
EMAIL: rosasala@ayto-cartagena.es/adle@ayto-cartagena.es 

 
 



DESCRIPCIÓN GENÉRICA DEL DEPARTAMENTO: Este Área de la Agencia de 
Desarrollo Local y Empleo, agrupa un conjunto de actuaciones que propician la dinamización 
económica del municipio de Cartagena, mediante un impulso de la mentalidad emprendedora 
y de la lucha activa contra el desempleo.  

DESCRIPCIÓN GENÉRICA DEL DEPARTAMENTO: Este Área de la Agencia de 
Desarrollo Local y Empleo, agrupa un conjunto de actuaciones que propician la dinamización 
económica del municipio de Cartagena, mediante un impulso de la mentalidad emprendedora 
y de la lucha activa contra el desempleo.  
Se esfuerza por integrar en el mercado laboral, a todas aquellas personas que residan en el 
municipio de Cartagena y alumnos desempleados que han participado y demostrado su 
aptitud, en cualquiera de los cursos, programas o proyectos que haya propiciado o en los que 
haya intervenido la ADLE. 

 
SERVICIOS / PRODUCTOS  EMPRENDEDORES  

 
PRINCIPALES SERVICIOS QUE PRESTA LA ENTIDAD A EMPRENDEDORES  
(breve descripción de los 5 servicios o productos más relevantes, que presta la entidad al 
emprendedor) 

SERVICIO 1 (NOMBRE): Difusión del espíritu emprendedor 

Descripción: La Agencia de Desarrollo Local y Empleo con el fin de fomentar una actitud 
emprendedora entre los jóvenes del municipio, pone en marcha el Programa de Difusión del 
espíritu emprendedor dirigido inicialmente a los alumnos de Secundaria , Bachillerato , 
Ciclos Formativos y Universidad. A tal fin, se organizarán cursos, talleres y jornadas de 
motivación empresarial. 

SERVICIO 2 (NOMBRE): Servicio Asesoría Autoempleo 

Descripción: Información, orientación y asesoramiento para la creación de empresas. 
Por medio de sesiones individualizadas, se trata de llevar a los demandantes de este servicio 
el conocimiento y los instrumentos necesarios para la promoción, dinamización y plasmación 
en la realidad de todo tipo de proyectos Empresariales. 

SERVICIO 3 (NOMBRE): Cheque Emprendedores 

Descripción: 

La Agencia de Desarrollo Local Y Empleo, ha firmado Convenios con diferentes Colegios 
Profesionales con el objetivo de crear y consolidar empresas, asimismo, se programarán y 
realizarán actividades formativas, dirigidas al emprendedor y empresario.  

El Cheque Emprendedor es un programa creado por la Agencia de Desarrollo Local y Empleo, 
para realizar asesoramiento profesional subvencionado a emprendedores que inicien una 
actividad empresarial, cuenta con profesionales de Cartagena del Colegio de Abogados, 
Colegio Oficial de Titulados Mercantiles y Empresariales, Asociación de Graduados Sociales, 
Colegio de Economistas y Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales.  

 Los técnicos del Área de Empresas de la ADLE, tras la valoración y estudio del proyecto 
empresarial procederán a la tramitación del Cheque Emprendedor, en un documento donde 
constarán los datos del usuario, del colegiado , servicio a prestar , derivándose posteriormente 
con dicho cheque a los despachos profesionales de los colegiados correspondientes .  

 
 
 
 



SERVICIO 4 (NOMBRE):  RED PUNTOPYME 

Descripción: 
 
Red PUNTOPYME,  programa de información, consultas y  gestiones entre 
los miembros de la Red, se tiene como objetivo la mejora de los 
servicios de información a la Pyme y a los emprendedores., mediante el 
desarrollo de una serie de actuaciones, tales como: Envío actualizado de 
información gráfica y en soporte electrónico; la generación de jornadas, 
encuentros con los Técnicos del INFO.,organización de Proyectos de 
Cooperación entre miembros, participación en Foros de Oportunidades de 
Negocio, y demás actos y proyectos cuya iniciativa parta del INFO 
 
La ADLE firmó con el INFO documento de adhesión a esta Red. 

 

SERVICIO 5 (NOMBRE): Microcréditos 

Descripción: 

El Ayuntamiento de Cartagena y Caja Mediterráneo han firmado un convenio de 
colaboración, que pretende impulsar la creación de empresas entre aquellas personas que 
tienen dificultades para encontrar empleo y acceder a financiación ajena por los medios 
tradicionales , como es el caso de los jóvenes , mujeres inmigrantes, mayores de 45 años , 
personas con discapacidad y parados de larga duración. 

 
 
 


